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tageseinrichtungen
fiir kinder

Die Gemeinde llsfeld sucht
schnellstmdglich fiir den
Kinderhort ,,Pusteblume*
in llsfeld einen

Erzieher, Kinderpfleger
oder eine andere
padagogische Fachkraft

(m/w/d)

nach §7 KiTaG, mit einem ‘
Beschaftigungsumfang ' 3 e‘\é\
von 80%-100%. "‘\‘K\“
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Was erwartet Sie?

Der Kinderhort Pusteblume ist eine Einrichtung fiir Schul-
kinder von Klasse 1bis Klasse 4. Hier werden 75 Kinder in einem
offenen Konzept von 10 Fachkraften betreut und gefordert.

Die Einrichtung hat mehrere helle Funktionsraume und ist

an das ortliche Schulzentrum angeschlossen. Im Kinderhort
Pusteblume achten wir darauf, dass das Kind als Individuum
angesehen und ganzheitlich geférdert wird. Des Weiteren
legen wir Wert auf eine effiziente Freizeitgestaltung und die
Hausaufgabenbetreuung.

lhnen stehen als Vollzeitkraft 9 Stunden Verfligungszeit zu,
die Sie entsprechend der Notwendigkeiten in der Einrichtung,
bis zu 50% auch flexibel von zu Hause aus erfiillen kdnnen.

Wen wir suchen?

Fir unsere Einrichtung Pusteblume suchen wir eine Fachkraft
mit abgeschlossener Ausbildung zum staatlich anerkann-

ten Erzieher (m/w/d) oder Kinderpfleger (m/w/d) bzw. einer
padagogischen Ausbildung nach dem Fachkriftekatalog des
Kindertagesbetreuungsgesetzes. Die Umsetzung und Weiter-
entwicklung unserer Konzeption sowie die Arbeit nach dem
Orientierungsplan Baden-Wirttemberg ist Basis unserer Arbeit
und wird von allen Mitarbeitern erwartet.

Was Sie sonst noch iiber die Gemeinde lIsfeld

als Arbeitgeber wissen sollten!

« Wir unterstiitzen Weiterbildungsmaoglichkeiten und
Flhrungskraftequalifizierungen im padagogischen Bereich.

+RegelmaRig stehen lhnen einrichtungsspezifische, aber
auch einrichtungstibergreifende Inhouse-Schulungen zur
Verfligung.

«In kommunalen Arbeitskreisen kommen unsere Fachkrafte
thematisch zusammen und haben die Moglichkeit auch
einrichtungsuibergreifend konzeptionell mitzuwirken.

+Allen unseren Einrichtungen steht die Nutzung des Wald-
kindergartengeldndes offen.

- Die Gemeinde verfiigt Gber einen Springerpool in Krankheits-
und Urlaubsféllen, der zentral koordiniert wird.

- Einzel- und Teamsupervision sind flir uns selbstverstandlich
und kénnen von Mitarbeitern, als auch von Teams genutzt
werden.

+Als fachliche Begleitung stehen Ihnen in allen Hausern
Hausleitungen zur Seite. Darliber hinaus berdt Sie auch
unsere Fachbereichsleitung gerne.

+In Zusammenarbeit mit unserem Personalrat steht jedem
Mitarbeiter der Besuch eines ,Riicken-fit“-Kurses frei.

- Wir bieten lhnen eine leistungsgerechte Vergtlitung nach dem
TVOD-Sozial- und Erziehungsdienst und unterstiitzen Sie
durch eine zusatzliche Altersvorsorge.

Unsere Mitarbeiter sollen unsere Gesellschaft widerspiegeln,
daher freuen wir uns auf Bewerbungen aller Geschlechter und
Nationalitaten.

Fiir Fragen stehen Ihnen Frau Anina Miller, Einrichtungs-
leitung Kinderhort Pusteblume, Tel. 0152/22987052 oder
Frau Rebecca Frank, Personalamt, Tel. 07062/9042-21 gerne
zur Verfligung.

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte
an das Biirgermeisteramt llsfeld, Rathausstr. 8, 74360 llsfeld —
gerne auch per E-Mail an bewerbungen@ilsfeld.de.




